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1. AMAÇ VE KAPSAM 

Bu prosedürün amacı;  İcon Kaynak Endüstrisi firmasına ait belge, logo ve marka kullanma esaslarını belirlemek amacıyla 

hazırlanmıştır. Bu prosedür, İcon Kaynak Endüstrisi kuruluşu tarafından belge almaya hak kazanmış kişilere kullanma hakkı verilen 

belge, logo ve/veya markaların kullanma esaslarını ve kullanımında uyulması gereken kuralları belirlemektir. 

 

2. SORUMLULAR 

Personel belgelendirme faaliyetlerinde İcon Kaynak Endüstrisi kuruluşunda görev alan tüm personel ile bu hizmetten yararlanan 

belgeli kişiler de sorumludur. 

 

3. TANIMLAR 

Belge: Adı geçen kişinin belgelendirme şartlarını yerine getirdiğini gösteren, bu standardın hükümlerine göre bir belgelendirme 

kuruluşu tarafından düzenlenen doküman. 

Logo: Bir kuruluşun, bir gazetenin vb. adının, simge özelliği bulunan, özel olarak hazırlanmış biçimi. 

Marka: Bir ticari malı, herhangi bir nesneyi tanıtmaya, benzerinden ayırmaya yarayan özel ad veya işaret. 

Belgeli kişi: Belgelendirme şartlarını yerine getirdiğini ispatlayan, ulusal yeterlilik hükümlerine göre İcon Kaynak Endüstrisi 

kuruluşundan belge almaya hak kazanmış kişi. 

Türkak Belge Doğrulama Sistemi (Tbds) Kare Kodu: Uygunluk değerlendirme kuruluşlarından hizmet alan müşterilere verilen veya 

verilecek deney/kalibrasyon/muayene hizmetleri ile /ürün/yönetim sistemi/personel belgelendirmelerine ilişkin bazı kayıt ve 

bilgilerin (başvuru, kapsam, tetkik, test/kalibrasyon, muayene, değerlendirme/sertifika vb.) girildiği TÜRKAK belge doğrulama sistemi 

tarafından üretilen, belgeye dair bilgilere erişim sağlayan kare kod. 

 

4. UYGULAMALAR 

4.1. Genel Kurallar 

1) İcon Kaynak Endüstrisi Kuruluşu tarafından kişilere kullanım hakkı verilen belge, logo ve markalar ile ilgili hususlar, Personel İle 

yapılan SÖ-05-01 Personel Belgelendirme Sözleşmesinde belirtilmiştir.   

2) İcon Kaynak Endüstrisi Kuruluşu tarafından belge, logo ve/veya marka kullanım hakkı verilen kişiler;  Personel belgelendirme 

sözleşmesinin imzalanmasından sonra, belgenin/sözleşmenin geçerliliği devam ettiği sürece sözleşme şartları ile birlikte bu 

prosedürün şartlarına uymakla yükümlüdür. 

3) İcon Kaynak Endüstrisi Kuruluşundan belge, logo ve/veya marka kullanım hakkı verilen kişiler, İcon Kaynak Endüstrisi 

Kuruluşundan almış oldukları birden fazla belgesi mevcutsa bu belgelerin kullanımında anlam karmaşasına yol açacak marka/logo 

kullanımından kaçınmalıdırlar. 

4) İcon Kaynak Endüstrisi tarafından belge/sözleşmesinin askıya alınması veya fesih edilmesi halinde belge sahibi kişi 

belge/logo/marka kullanımını durduracaktır. 

5) Belge/Marka/Logolar, kullanıldığı doküman içeriğinden veya ilgili faaliyetten hiçbir şekilde İcon Kaynak Endüstrisi ve akreditasyon 

kuruluşunun sorumluluğu olduğu anlamı çıkacak şekilde kullanılmaz. 

6) İcon Kaynak Endüstrisi Kuruluşuna ait belgelerde, belgelendirmeye ait marka ve logo, MYK logosu ve TURKAK logosu yer almalıdır. 

 Belge,“Mesleki Yeterlilik Kurumu Markasının Kullanıma İlişkin Usul ve Esasları” ve “Marka Logo R10-06_10_0”  rehberinde belirtilen 

hususlara uygun şekilde kullanılmalıdır. (Bakınız: www.turkak.org.tr / Rehberler/ R10–06) 
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7) TÜRKAK akreditasyonlu belge alan kişiler, TÜRKAK Akreditasyon Markasını kırtasiye, reklam, tanıtım veya benzeri materyallerde 

kullanabilir. TÜRKAK Akreditasyon Markası akredite edilmiş belgelendirme kuruluşunun veya belgelendirme programının markası ile 

ilişkili olacak şekilde kullanılmalıdır. ( Bakınız: www.turkak.org.tr / Rehberler/ R10–06) 

8) Belge, belgeli kişinin belgelendirme kapsamında yeterliliğini göstermek amacıyla çoğaltılabilir. Belge, belgeli kişi tarafından ilgili 

alanda yeterliliğini göstermek amacıyla dergi, kitap gibi yayınlar veya internet ortamında kullanılabilir. 

9) İcon Kaynak Endüstrisi kuruluşu tarafından verilen belge, başvurusu yapılan ve onaylanan kapsam dışında kullanılamaz. Belge, 

belgede adı geçen kimsenin mülkiyetinde olup, hiçbir şekilde başka bir kimseye devredilemez. Belgenin üçüncü şahıslarca haksız yere 

kullanımından doğan sorumluluk, kullanan kişiye aittir. 

10) Belgeli kişi belge üzerinde herhangi bir değişiklik yapamaz. Belgenin üzerinde herhangi bir yırtılma veya anlaşılmasını 

engelleyecek tahribat söz konusu olursa bu durumlarda belgenin kullanımına son vermeli ve belgenin yenilenmesi için eski belge ile 

birlikte kuruluşa başvuru yapıp yeni belge talebinde bulunmalıdır. Bu işlem için kişiden ücret tarifesinde yer alan belge hizmet bedeli 

ve belge masraf karşılığı talep edilir. 

11) Belgenin askıya alınması durumunda veya geçerlilik süresi dolduğunda geçersizdir. Belgenin haksız kullanımından doğan 

sorumluluk belgelendirilmiş kişiye aittir. Kişi belgesinin askıya alınması veya iptalinden sonra belgesini veya belgedeki logoları 

kullanmayı ve ona atıfta bulunmayı durdurmakla yükümlüdür. 

12) İcon Kaynak Endüstrisi logo/markası, belgelendirilmiş personelin veya çalıştıkları kuruluşun basılı ve elektronik ortamda reklam 

amaçlı yayınlarında, tanıtım broşürleri, ürün/hizmet katalogu üzerinde ve iş raporlarında kullanılabilir.  

13) İcon Kaynak Endüstrisi logosu/markası, sadece belgelendirme kapsamı dahilindeki faaliyet alanlarında kullanılabilir.  

14) İcon Kaynak Endüstrisi markasının kullanıldığı tüm yerlerde, logo/markanın ürüne/hizmete ait olmadığı, ürünün/hizmetin 

sunumunda çalışan kişiye ait olduğu (belge numarası ile birlikte) belirtilmelidir. 

15) İcon Kaynak Endüstrisi logo/markası, web sitesinde belirtilen şekillerde, renklerde, boyutlarda ve beyaz zemin üzerine 

kullanılabilir. İcon Kaynak Endüstrisi markasının boyutları, ancak okunabilirliği bozulmamak şartıyla değiştirilebilir.  

16) İcon Kaynak Endüstrisi logo/markası, basılı veya elektronik ortamda, kullanan kuruluşun logo/markasından daha fazla öne 

çıkmayacak şekilde kullanılabilir.  

17) İcon Kaynak Endüstrisi logo/markası, ürün veya hizmetin onaylandığı veya önerildiği anlamına gelebilecek şekilde kullanılamaz.  

18) İcon Kaynak Endüstrisi logo/markası, bastırılan kartvizitler üzerinde kullanılamaz. Kartvizitler üzerinde kişinin belgesine ilişkin 

hiçbir atıfta bulunulamaz.  

4.2. Belge ve Logo/Marka Kullanımının Durdurulması  

SÖ-05-01 Personel Belgelendirme Sözleşmesinde yer alan şartlara uyulmaması, Belge geçerlilik süresinin sona ermesi, 

belgelendirmenin askıya alınması veya iptal edilmesi halinde belgeli kişi veya çalıştıkları kuruluş, logo/marka kullanımını 

durdurmalıdır. 

4.3. Logo Kullanımı 

İcon Kaynak Endüstrisi Kuruluşuna ait marka ve logo, boyutları, ancak okunabilirliği bozulmamak şartıyla oranları değiştirilebilir. 

Aşağıdaki Logo İcon Kaynak Endüstrisi Kuruluşuna ait logodur. Beyaz Zemin üzerinde aşağıdaki boyut ve renklerde aynı oranda 

büyüterek veya küçülterek kullanılabilir. 

Türk akreditasyon kurumu logosunun İcon Kaynak Endüstrisi tarafından verilen belgeler üzerinde kullanılması ve karekod 

konumlandırması ve İcon Kaynak Endüstrisi Logo kullanımı; 
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Kısa Kenar: 12mm (a-c) 

Uzun Kenar:12mm (a-b) 

Sembol Boyu:12mm(b-c) 

Sembol Uzunluğu:12mm(c-d) 

 

 

 

 

 

5. İLGİLİ DOKÜMANLAR 

SÖ-05-01 Personel Belgelendirme Sözleşmesi 

 

6. REFERANS DOKÜMANLAR 

R10.06 “TÜRKAK Akreditasyon Markası”nın TÜRKAK Tarafından Akredite Edilmiş Kuruluşlarca Kullanılmasına İlişkin Şartlar 

Mesleki Yeterlilik Kurumu Markasının Kullanıma İlişkin Usul ve Esasları 

 

7. REVİZYON KAPSAMI 

No Revizyon Tarihi Sayfa No Revizyon Kapsamı 

01 24.09.2021 2 7 madde değiştirilmiştir 
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